
労働者派遣事業に関わる情報提供 

 
 
１．2023年3月31日付 派遣労働者数   ０人 

 

 
２．2023年3月31日付  派遣先事業所数(実数) １事業所 

 

 
３．2023年3月31日付 労働者派遣に関する料金の額の平均額 実績なし 

 

 
４．2023年3月31日付 派遣労働者の賃金の額の平均額 実績なし 

 

 
５．2023年3月31日付 マージン率平均 実績なし

マージン率に含まれる費用 

✓ 社会保険料（雇用保険、厚生年金、健康保険、労災保険） 

✓ 福利厚生費（有給休暇、健康診断等） 

✓ 教育研修費 

✓ 会社運営費 

✓ 営業利益 
 

 
６．派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項

教育訓練計画 
 

種類 
対象となる
派遣労働者 

訓練方法 
訓練費用
負担額 

賃金支給 

入職時等基礎訓練 
・整備工場ルール、設備、機能、名称の知識 

雇入時 OFF- JT 無償 有償 ・車両整備に関する知識（基礎編） 

職能別訓練 
・車両整備に関する知識（応用編） 

派遣中 OFF- JT 無償 有償 ・新規中古車両登録の法的知識 

階層別訓練 
・リーダー教育 

派遣中 OFF- JT 無償 有償 ・安全衛生教育 

 

 

<労働者派遣事業に関する問い合わせ窓口> 

日本貿易印刷株式会社 人材サービス部 TEL：045-811-2775 

 
<待遇決定方式の情報提供> 

労使協定方式を締結しているか否か 締結している 

 
労使協定の対象となる派遣労働者の範囲 派遣スタッフ社員 

 
労使協定の有効期間の終期 2024年3月31日 

 
<キャリアコンサルティング相談窓口> 

本社    人材サービス部：045-811-2775 
 

許可番号   派14-303418 


